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PROJEKTO BEI JO REZULTATU
PRISTATYMAS
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Projekto svarba

e Sékmingas dalyvavimas greitai besikeiciancioje darbo
rinkoje reikalauja atitinkamy gebéjimy ir
kompetencijy.

e Todél universitety ir profesinio mokymo institucijy
absolventams bei besimokantiems suaugusiems yra
labai svarbu pasirengti darbo rinkai, tiek siekiant
isidarbinti, tiek pradedant nuosavg versla.

e Per pastaruosius metus mentorystés metodas,
kuriame darbuotojai ir/ar darbdaviai dalyvauja kaip
mentoriai, vis labiau populiaréja kaip efektyvaus
mokymosi proceso dalis.
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Taigi, projektu yra siekiama praplesti
universitety ir profesinio mokymo
institucijy studenty bei besimokanciy
suaugusiyju galimybes jsilieti | darbo
rinkg, surenkant gerasias praktikas ir
perkeliant tinkamiausius sprendimus
] vieningg e-Mentorystes modeli.
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Projekto partneriai
Vytauto Didziojo universitetas

Merseyside Expanding Horizons Ltd. %\ﬁ ”
(Jungtiné Karalysté)
ANNANET: Pertti Vihonen Oy (Suomija) anfiafist

vhs

Volkshochschule Gottingen e.V. (Vokietija) 08

Speha Fresia Societa Cooperativa (Italija) |JI S

eha fresia

UAB “Europineé partnersysté” (Lietuva) A\

Cuvopiné Partnevysté
EURO PARTNER

Burgas Free University (Bulgarija)

VentureQuest Ltd. LLC (JAV)

Asocijuoti partneriai iS Olandijos, Italijos, Lietuvos ir Suomijos
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3M-Aktoriai

e Managers - Koordinatoriai
e Mentors — Mentorial

e Mentees - Ugtytinial
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TIKSLINES GRUPES

1. Koordinatoriai (e-mentorystés / mentorystés proceso
organizatoriai), dirbantys:

— universitetuose
— profesinio mokymo institucijose
— suaugusiyjy Svietimo centruose

2. Mentoriai
— darbdaviai
— darbuotojai

3. Ugdytiniai
— studentai, besimokantys universitete
- studentai, besimokantys profesinio mokymo institucijose
— suauge besimokantieji suaugusiyjy Svietimo centruose
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e-Mentorystées modelis apibrézia
informaciniy technologiju
panadojimo budus mentorysteés
procese.

Taikant Sj modelj tikslinéms grupéms,
atsirado daugiau mokymosi
galimybiy, buvo jgyjama naujy
gebéjimy ir kompetencijy, reikalingy
darbo rinkoje.
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Sukurtas novatoriskas e-Mentorystes
modelis, kadangi mentorius ir ugdytiniai
gali bendrauti e-Mokymosi platformoje
(Moodle).

Projekte e-Mentorysteés procesas buvo
sustiprinamas j e-Mentorystés modelj
integruojant atvirus svietimo isteklius
(ASI, angl. Open Educational Resources-
OER) jsidarbinimui ir verslumui skatinti.
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e-Mentorysteés modelis

e-Mokymosi aplinka skirta 3M aktoriams:
koordinatoriams, mentoriams, ugdytiniams

e-MENTORYSTES i SOCIALINIAI
PROCESAS ‘ i TINKLAI
mokyvmasis 3M AKTORIAI UGDYTINIS f‘E koordinatoriams,
virtualioje erdvéje mentoriams,
registructiems savarankiskas UGDYTINIS/-E savarankiskas ugdytiniams
vartotojams m-ukymaﬁi:-: ;—'ipi&.’ S mukyma ] B
e-Mentorystés savarankiskas verslumo tema

mokymasis

processy ol i
isidarbinimo tema



